
 
 

 
 

Scholl-Consulting wurde 1998 durch Herrn Diplom-Betriebswirt Michael Scholl gegründet und ist seither auf permanentem 

Wachstumskurs. 

Durch nachweislich erfolgreich abgeschlossene internationale Projekte besitzt das Team um Michael Scholl fundierte 

Kenntnisse in den Branchen erneuerbare Energien, Automobil-, Logistik-, Luftfahrindustrie, sowie in der IT-Branche. 

Unser Team setzt sich zusammen aus praxiserfahrenen Betriebswirten und Ingenieuren aus unterschiedlichen 

Fachbereichen. 

 

Für ein Projekt bei einem Kunden, ein Premium Automobilhersteller nördlich von Stuttgart, suchen wir langfristig einen  

 

Personalsachbearbeiter  

 

 

Unser Angebot: 

Wir bieten Dir einen unbefristeten Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Bezahlung und der Möglichkeit sich Deinen Fähigkeiten 

entsprechend zu entwickeln.  

 

Hast Du Lust in einem dynamischen Team interessante Projekte abzuwickeln, dann nehme mit uns Kontakt auf. 

 

Michael Scholl 

Unternehmensberatung Michael Scholl 

Bradleystraße 62 

D-89231 Neu-Ulm  

Fon: +49-171-31 49 870 

Mail: scholl@scholl-consulting.de 
 

Aufgaben: 
 

 Unterstützung des Personalmanagements in 
allen administrativen Themenstellungen wie  
z. B. Arbeitsverträge, Arbeitszeitänderungen, 
Versetzungen, Entsendungen, Umstufungen 
und Arbeitsbescheinigungen sowie Erstellung 
von Arbeitszeugnissen 

 Koordinierung von Vorstellungsgesprächen 

 Bewerberkommunikation 

 Ausstellung von Zeichnungsrechten sowie 
Pflege in der zugehörigen Datenbank 

 Pflege der elektronischen Personalakte 

 Anforderungen: 
 

 Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder 
vergleichbare Ausbildung 

 Mehrjährige Erfahrung in einer vergleichbaren Position 
im HR-Bereich 

 Sehr gute Kenntnisse in SAP und MS-Office 

 Strukturierte und genaue Arbeitsweise, 
Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

 Hohes Maß an Loyalität und Diskretion


